
 



качественных параметрах, позволяющих сделать экспертное заключение в ходе 

аттестации.  

3.2. Основанием выбора и предъявления показателей педагогической 

деятельности для портфолио являются требования к профессиональной 

деятельности при аттестации на квалификационную категорию, достижения 

обучающихся, которые засчитываются школьной комиссией в портфолио 

педагога.  

4. Структура содержания портфолио педагогических работников школы-

интерната 

Портфолио включает в себя следующие обязательные разделы:  

4.1. Образовательный ценз работника (уровень образования, полученная 

квалификация, ученые звания, степени и т. д.);  

4.2. Профессиональный статус;  

4.3. Характеристики деятельности педагога:  

4.3.1. Результативность (для педагогов – в области академической успешности, 

воспитания и здоровьесбережения обучающихся; для руководящих работников 

– в области организации, руководства и управления).  

4.3.2. Профессиональные действия и средства.  

4.3.3. Отношение к профессиональной деятельности педагогического работника 

детей и их родителей (для руководящих работников – оценка деятельности 

местным сообществом, профессиональной общественностью).  

4.4. Рефлексивно-аналитическая записка – самооценка аттестуемым 

профессиональных норм поведения.  
 


